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RETE DELTA PER L’INTERCULTURA 

I.C. Ariano nel Polesine - scuola capofila- tel. 042671078- e-mail  roic80100a@istruzione.it 
 I.C. Porto Viro – I.C. Adria Uno – I.C. Adria Due – I. C. di Loreo – I.C. di Taglio di Po – 

I.C. di Porto Tolle – Polo Tecnico di Adria – Polo Licei  di Adria – I.I.S. “Colombo” di Adria –  
I.P.S.E.O.A. “Cipriani” di Adria  

 

CONVENZIONE DI RETE PER L’INTEGRAZIONE DEGLI ALUNNI STRANIERI 

TRA LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DEL BASSO POLESINE 
 

PREMESSO 
 

che tra le finalità comuni a tutte le istituzioni scolastiche si annovera il potenziamento delle competenze 

chiave e di cittadinanza; 

che la centralità dell’alunno nel processo di apprendimento presuppone l’impegno  comune a promuovere 

e favorire iniziative volte a educare i giovani all’attenzione verso l’altro diverso da sé,  valorizzandone a 

pieno la dimensione di bene comune e il potenziale che può generare per lo sviluppo democratico del 

Paese; 

che gli Aderenti intendono favorire iniziative educative tese a  ridurre il fallimento formativo e la 

dispersione scolastica nonché ad una formazione generale sul fenomeno delle migrazioni, sulle culture e 

sulle religioni, e ad attività ed esperienze tese a sviluppare competenze interculturali, comunicative, 

linguistiche utili nei percorsi di integrazione e  inclusione; 

che gli Aderenti riconoscono la necessità di favorire iniziative educative volte a valorizzare la diversità e il 

pluralismo delle culture indispensabili allo sviluppo di  una società attenta ai valori dei diritti umani  e alla 

solidarietà. 

  

Art.1.- NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

D.P.R.  8 marzo 1999, n. 275 ( Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche) : Art. 7; Art. 4.4; Art. 6.1, Art. 6.3. 

le scuole aderenti al presente accordo di rete intendono condividere risorse e confrontare le buone pratiche 
al fine di salvaguardare, nel miglior modo possibile, il diritto all'istruzione di tutti i giovani studenti. 
Art.1 - Partecipanti 
Le sotto elencate scuole costituiscono la rete “Delta per l’Intercultura” : 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ARIANO NEL POLESINE E CORBOLA  
ISTITUTO COMPRENSIVO DI TAGLIO DI PO 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI  PORTO TOLLE 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI PORTO VIRO 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI LOREO 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ADRIA UNO 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ADRIA DUE 
POLO LICEI DI ADRIA 
POLO TECNICO DI ADRIA 
IPSEOA “Cipriani” DI ADRIA 
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ISS “Colombo” DI ADRIA 
Art.2-FINALITÀ  E OBIETTIVI ISTITUZIONALI E  SOCIO CULTURALI 

La costituenda Rete intende realizzare le seguenti finalità: 
• condividere il dibattito pedagogico, educativo e formativo relativo alla prospettiva interculturale 

all’interno della Scuola; 

• condividere percorsi ed azioni facilitanti l'integrazione interculturale, condividendo le esperienze già 
condotte  dalle singole scuole, nel rispetto della piena autonomia di ciascun istituto; 

• coordinare e sistematizzare le iniziative didattico-educative volte all’accoglienza e all’inserimento degli 
alunni neo-arrivati, nonché al consolidamento delle competenze linguistico-comunicative e di studio di 
tutti gli alunni di altra provenienza; 

• condividere  i Protocolli di accoglienza  già in essere  o/e definirne uno che uniformi le azioni di 
accoglienza degli studenti, monitorare  la funzionalità della struttura del Piano Didattico Personalizzato 
di rete ( elaborato nell’a.s.2016/2017)  ; 

• condividere percorsi ed azioni facilitanti l'inclusione degli alunni neoarrivati ed, in particolare, per gli 
studenti della scuola secondaria di primo grado, anche organizzando laboratori di alfabetizzazione 
linguistica, in orario extra scolastico, soprattutto per gli studenti che devono affrontare gli Esami di 
Stato, nel rispetto della piena autonomia di ciascun Istituto; 

• individuare buone pratiche per l'orientamento degli studenti stranieri e/o plurilingui alla scuola 
superiore, in prospettiva non solo professionale; 

• individuare modalità, spazi e tempi per un'efficace continuità con la scuola secondaria di secondo 
grado, anche attraverso la diffusione di modulistica adeguata ed uniforme in tutte le scuole  della rete; 

• coordinare le risorse strumentali e professionali degli Istituti che costituiscono la rete; 

• partecipare a progetti formativi comuni sulle tematiche interculturali o di educazione alla cittadinanza 
attiva; 

• costituirsi come ente rappresentativo delle diverse realtà scolastiche che ne fanno parte presso i tavoli 
interistituzionali; 

• partecipare ad iniziative per l' acquisizione di risorse finanziarie finalizzate alla realizzazione di azioni  di 
educazione interculturale e alla cittadinanza attiva. 

In particolare, la rete potrà permettere di condividere risorse, monitorare in itinere tutti gli interventi 
progettati e realizzati, socializzare i risultati.  

 
Art. 3. OBIETTIVI EDUCATIVI GENERALI 

- Garantire un'accoglienza che tenga conto della diversità e nello stesso tempo promuova 

- l'integrazione. 

- Favorire la relazione con l'altro e l'educazione alle diversità culturali. 

- Valorizzare la lingua e la cultura di origine per promuovere l'autostima degli allievi. 

- Sviluppare l'acquisizione della lingua italiana come mezzo di comunicazione e di apprendimento.  

- Promuovere la conoscenza e la documentazione su culture, storie ed usanze di paesi diversi dal 
nostro. 

- Promuovere la convivenza civile e l'educazione alla cittadinanza. 

- Coinvolgere le famiglie degli alunni nel processo educativo. 
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Art. 4- RISORSE PROFESSIONALI E STRUMENTALI MESSE A DISPOSIZIONE DELLA RETE DALLE SINGOLE SCUOLE 

Nel quadro del piano delle attività di rete, le scuole mettono a disposizione: 

• singole professionalità; 

• risorse strumentali. 

Art. 5  FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA 
 
 “Dall’anno scolastico 2018/19, con l’entrata in vigore dell’attuale CCNL personale Istruzione-Ricerca - le 
risorse finalizzate per i progetti delle “aree a rischio, a forte processo immigratorio ….” rientrano tra le risorse 
elencate all’art. 40-sezione scuola- in un unico fondo: “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”.  
Fondi per le aree a forte processo immigratorio. 
Contributi diversi da Enti Locali e da altre istituzioni. 
 
Art. 6. ORGANO DI GESTIONE 
Consiglio di rete (C.d.R.) 

• È composto dal Dirigente Scolastico (D.S.) di ciascuna Istituzione Scolastica facente parte della rete o 

da un suo delegato ( Funzione Strumentale o referente)  

• è presieduto dal D.S. della Scuola Polo di Rete o da un suo delegato; 

• si riunisce all’avvio del Progetto, in itinere, alla sua conclusione; 

• cura l’informazione tra i membri della rete; 

• prepara i lavori del gruppo dei referenti; 

• definisce e fissa le procedure e gli strumenti per il monitoraggio delle azioni; 

• il C.d.R. è regolarmente costituito se è presente la metà più uno dei suoi componenti; 

• le deliberazioni sono adottate a maggioranza assoluta dei voti validamente espressi;  

• di ogni seduta sarà redatto processo verbale che sarà pubblicato sul sito della Scuola Capofila. 

IL PRESIDENTE 

• Il Presidente della Rete è il Dirigente Scolastico  della scuola capofila o un suo delegato; 

• rappresenta la rete per tutto ciò che riguarda le legali rappresentanze; 

• convoca, presiede e stabilisce l’ordine del giorno del C.d.R.; 

• cura l’esecuzione delle delibere e degli aspetti amministrativi. 

• Cura la gestione della parte contabile in caso di finanziamenti erogati alla Rete Intercultura da 

parte di Enti pubblici o Associazioni  

IL COORDINATORE 

• partecipa ai lavori del C.d.R.; 

• collabora con il Presidente all’elaborazione del piano annuale delle attività;  

• promuove progetti e iniziative alla Rete; 

• ha funzione di collegamento e di coordinamento tra i referenti delle Istituzioni scolastiche della Rete; 

• il coordinatore appartiene, di norma, alla Scuola Capofila della rete. 

 
 



4 
 

 
 
Art. 7 VERIFICA — VALUTAZIONE – DOCUMENTAZIONE 
 
Ciascuna istituzione scolastica si impegna a individuare un docente referente per l'accordo. 
Ferme restando le competenze dei rispettivi Collegi dei docenti, per monitorare e valutare la ricaduta 
educativa e didattica dell'accordo e per predisporre eventuali aggiustamenti progettuali, ciascuna istituzione 
scolastica si impegna a istituire un gruppo di monitoraggio interno (commissione), coordinato dal dirigente 
scolastico o dal docente referente; i docenti referenti delle diverse scuole si incontrano periodicamente per 
coordinare l'attività di valutazione, monitoraggio e progettazione in base ad un calendario concordato dai 
dirigenti delle scuole, almeno tre volte all’anno. 
Il progetto sarà documentato nelle modalità ritenute più idonee (verbali degli incontri, diari di bordo, 
fascicoli, materiali multimediali) al fine di rendere le diverse azioni educative e didattiche occasioni e 
strumenti permanenti di crescita formativa anche per i docenti . A tal i materiali relativi verranno proposti 
per la pubblicazione sul sito della scuola capofila e sui  siti degli Istituti aderenti.  
 

Art. 8 – INDIVIDUAZIONE DELLA SCUOLA SEDE DELLA RETE 

Si conviene che la sede della Rete sia collocata presso l’Istituto Comprensivo di Ariano nel Polesine e che il 

Dirigente Scolastico dello stesso assuma la carica di Presidente. 

Art. 9 – NORME PER LA MODIFICA DELLA PRESENTE CONVENZIONE 

La presente Convenzione potrà essere modificata su proposta e con il voto finale del 2/3 dei componenti 

della rete, non prima di un anno dalla sua entrata in vigore: dopo ogni eventuale modifica dovrà restare in 

vigore almeno un anno. 

Art.10 - CONTENZIOSO 

La risoluzione di eventuali contenziosi sarà affidata ad un Collegio formato da tre membri nominati dal 

Consiglio di Rete.  

Art.11 – NORME CONCERNENTI IL TRATTAMENTI DI DATI PERSOANLI 

La scuola capofila fa presente, ai sensi e per gli effetti della L. n 675/96 e del D. lgs n.196/2003, che i dati 

personali forniti dalle istituzioni scolastiche acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento ( nel 

rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad 

adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge. Tali dati potranno essere comunicati, per le 

medesime esclusive finalità a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi.  
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Letto, confermato, sottoscritto.,                                          data  …………………………  

ISTITUTI SCOLASTICI DIRIGENTE SCOLASTICO FIRMA E TIMBRO 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI 
ARIANO NEL POLESINE E 
CORBOLA  

Prof.ssa Silvia Polato 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI 
TAGLIO DI PO 

Professor Romano Veronese  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI  
PORTO TOLLE 

Professor Fabio  Cusin 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI 
PORTO VIRO 

Prof.ssa Paola Passatempi 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI 
LOREO 

Professor Romano Veronese 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI 
ADRIA UNO 

Professor Osvaldo Pasello 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI 
ADRIA DUE 

Dottor Fabiano Paio 

 

POLO LICEI DI ADRIA Prof.ssa  Polato  Silvia 
 

POLO TECNICO DI ADRIA Professor  Armando Tivelli 
 

IPSEOA “Cipriani” DI ADRIA Professor Francesco Lazzarin 
 

ISS “Colombo” DI ADRIA  Prof.ssa Cristina Gazzieri 
 

    

 


